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COMUNICAT
privind situgtia petitiitor
inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca Buzau
in trimestrul I 2011

In pericada ianuarie — martie 2011 la Inspectoratul Teritorial de Munca Buzau  petitiile care vizau aspecte cu
privire la nerespectarea legislatiei in domeniui relatiilor de munca au fost repartizate spre solutionare Compartimentului
Control Relatii de Munca din cadrul Inspectoratulut Teritorial de Munca Buzau , dupa cum urmeaza :

- in perioada 01.01 —31.03.2011 s-au inregistrat un numar de 119 petitii;

- au fost rezolvate 106 petitit in perioada 01.01 - 31.03.2011

- incurs de solutionare la 31.03.2011 - 13 petitii — petitii care se incadreaza in termenele prevazute de art, &

§i 9.din O.G. nr.27/2002 cu modificarile si completarile ulterioare

Numarul plangerilor adresate inspectoratului a crescut cu 18 % fata de anul 2010 . Petitiile au fost
solutionate in termen legal iar la 31.03.2011 se aflau in curs de solutionare un numar de 13 petitii care se incadreaza in
termenele prevazute de art. § 5i 9 din O.G. nr.27/2002 cu modificarile si completarile ulterioare .

Petitiile primite de la persoanele fizice sesizeaza Inspectoratul Teritorial de Munca Buzau cu privire la
nerespectarea drepturilor generale ale salariatilor cu urmatoarea pondere :

¢ munca fara forme legale — 36 % ;

e dreptul la salarizare pentru munca depusa — 28 % ;

e dreptul la protectie sociala in caz de concediere — 15%
e  dreptul la repaus zilnic si saptamanal — 12% ;

* dreptul la concediul de odihna anual — 8%;

e  dreptul la egalitate de sanse si de tratament — 1% etc.

Inspectorii de munca au verificat aspectele scsizate de petenti si au consemnat minutios in procesele procesele
verbale de control neregulile constatate , dispunand angajatorilor ori de cate ori a fost cazul masuri obligatorii de intrare
in legalitate cu termene precise de ducere la indeptinire.

Nerespectarea dispozitiilor legislatiei muncii a fost sanctionata contraventional cu amenzi contraventionale sau
avertismente — functie de gravitatea faptelor - prin procese verbale de constatare st sanctionare a contraventiifor.

Problemiele depistate de catre inspectarii de munca in timpul confroalelor efectuate ca
urmuare a petitiilor sunt urmatoarele ;

- neintocmirea in forma scrisa a contraciclor individuale de munca;

- neintocmirea actelor de incetare a raporturilor de munca;

- neplata drepturi salariale;

- nerespectarea duratel timpului de lueru,

- refuzul angajatorului de a elibera carnetul de munca la incetarea raporturilor de munca;

- refuzul angajatorului de a achita contritutiile datorate conform legii ;

- nerespectarea dispozitiilor privind munca suplimentara ;

- nerespectarea prevederilor legale privind acordarea repausului saptamanal;

- incalcarea prevederilor legale referitoare la munca de noapte;

- nerespectarea prevederilor contractului colectiv de munca;

- negarantarea in plata a salariului minim brut pe tara;

- necompletare registru general de evidenta salariatilor ;

Ca urmare a sesizarilor primite la inspectorat s-a constatat ca unele dintre acestea nu erau intemeiate,
societatile respective desfasurandu-si activitatea cu respectarea prevederilor legale in vigoare,
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LISTA

AGENTILOR ECONOMICI CONTROLATI SI SANCTIONATI
IN TEMEIUL ART. 276 (1) LIT. ,,¢” DIN CODUL MUNCII
PENTRU UTILIZAREA MUNCII FARA FORME LEGALE
IN LUNA MARTIE 2011

Nr. DENUMIRE AGENT ECONOMIC SANCTIUNEA NUMAR
Crt, SANCTIONAT APLICATA PERSOANE
- let - DEPISTATE

1 SC A & C AUTCPETROL SRL 3000 1

2 SC ALHAMBRA SRL 3000 1

3 SC ANDRA CRIS SRL 3000 1

4 SC ANY MARYSOR SRL 3000 1

5 SC BRUTAREX PROD SRL 21000 7

6 SC COMPLEX MARIAGE SRL 24000 8

7 SC D C MIODOR 2005 SRL 3000 i

8 SC DIAMANTUL NEGRU SRL 3000 1

9 SC ESCORT CENTER SRL 4000 1

10 SC FABRICA DE STUPI SRL 3000 1

11 SC GEANI CONPES SRL 3000 1

12 SC GEDA COM SRL 3000 1

13 SC HAPPY SHOES 2007 SRL 6000 2

14 SC HRISTIANE SRL 3000 1

15 [l BOBCCEA VASILICA 3000 1

16 SC METRIX COMPROD 2008 SRL 2000 3

17 SC MUSATINII SRL 3060 1

18 SC GRIG ENERGY CONS SRL 3000 1

19 SC TOTAL GRUP SECURITY SRL 100000 179

20 VASILE |. NICU INTREPRINDERE FAMILIALA 12000 4

21 SC VLADY 98 SRL 3000 1

22 SC VOLIDAN TEX SRL 3000 1
TOTAL 221000 219




